
L’ORGANISATION DE LA FORMATION SUR 
LES DEUX ANNÉES

LES OBJECTIFS
Le bac pro CGESCF prépare l’apprenant à la conduite 
d’un élevage canin. 
Cette formation donne une qualifi cation profession-
nelle approfondie pour les activités de production, de 
gestion et de commercialisation nécessaires au bon 
fonctionnement d’un élevage canin ou félin.

LES DÉBOUCHÉS
Poursuite possible de Formations complémentaires 
au centre de formation de Cibeins :
- Brevet professionnel éducateur canin
- Formation agent cynophile/maître-chien
- Tous les BTSA

Entrer dans la vie professionnelle :
- gérant ou salarié d’établissement d’élevage canin ou félin
- technicien commercial du secteur de l’alimentation 
du chien et chat
- technicien spécialisé dans les entreprises en amont 
et aval des élevages.

Durée de la formation 
2 ans de la 1ère à la terminale, 
après une 2nde professionnelle

Eff ectif
27 places

Taux de réussite moyenne
2021, 2022, 2023 : 85,6%

Formation adaptée
aux personnes en 
situation de handicap

LES + DE NOTRE FORMATION

• parcours adapté à vos besoins et à votre projet
mises en situation en milieu professionnel

• élevage, pension et un salon de toilettage supports 
de formation

• une équipe enseignante volontaire et engagée 
dans l’accompagnement des apprenants pour la 
réussite à l’examen

• une référente handicap pour accompagner les 
apprenants concernés            

• accompagnement personnalisé avec des ateliers 
d’individualisation pour suivre le parcours du jeune

LE RÉFÉRENT H+

Son rôle ? Analyser les besoins spécifi ques des personnes en 
situation de handicap et leur proposer des adaptations 
pédagogiques personnalisées.

Pour la réussite des apprenants, des ateliers d’individualisation 
peuvent ainsi être proposés : Soutien scolaire, méthodologie, 
remédiation cognitives…

Contact: Cécile TRIBOLLET - cecile.tribollet@educagri.fr

BAC PROFESSIONNEL
CONDUITE ET GESTION D’UNE ENTREPRISE 

DU SECTEUR CANIN ET FÉLIN (CGESCF)

Lycée Agricole de Cibeins

LYCÉE PUBLIC
D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL, 
TECHNOLOGIQUE ET PROFESSIONNEL

60 semaines d’enseignements au lycée

Enseignement général
modulaire

910 h

Enseignement 
professionnel modulaire

1110 h

Enseignement à l’initiative de l’établissement (112 h)
+

Stages collectifs - Santé et Développement Durable 
(28h)

14 à 16 semaines de stages en entreprise
 dont 12 semaines sur la scolarité

1ère et 
Terminale

VOIE S
COLAIR

E



PRÉREQUIS / CONDITIONS D’ADMISSION
• Seconde pro production
• Autres secondes sur dérogation
• CAPA (sur dérogation)
• Élèves ayant suivi une classe de première
• Dossier scolaire et entretien d’admission

OBTENTION DU DIPLÔME
Avoir une moyenne générale supérieure à 10 sur 20
Ne pas avoir de note inférieure à 10 sur 20 à l’épreuve 
d’évaluation de la pratique professionnelle  (épreuve E7)

En savoir plus  www.cibeins.fr

PROGRAMME PÉDAGOGIQUE

ContenusModules de 
formation

MODULES D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAUX

Connaissance et pra� que 
de la langue française

Expression orale et écrite.
Découverte des œuvres li� éraires.

Connaissance et pra� que 
d’une langue étrangère

Communiquer dans une langue étrangère, 
dans un contexte professionnel et dans sa vie 

quo� dienne.

Educa� on physique et 
spor� ve Développer son « capital moteur ».

Educa� on socioculturelle
et communica� on

S’ini� er à diff érentes formes d’expression 
et de communica� on

Connaissance du monde 
contemporain

Se situer dans le monde actuel avec des repères 
historiques et géographiques pour comprendre 

le monde.

Hygiène et protec� on de 
la santé

Savoir adopter un comportement pour
la protec� on de la santé.

Mathéma� ques et 
traitements de données

Compréhension et traitement scien� fi que et 
technique des données d’une entreprise.

Connaissances scien� fi ques 
et techniques

S’approprier des savoirs et des démarches 
en physique-chimie pour expliquer des faits 

scien� fi ques.

MODULES D’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNELS

Connaissance des enjeux 
liés à la ressource animale

Vision d’ensemble des diff érentes fonc� ons de 
l’animal dans la société et des enjeux qui y sont 

associés.

Connaissance de processus 
de produc� on animale

Découvrir la logique technique du 
fonc� onnement d’un processus de produc� on 

animale dans une perspec� ve de durabilité.

Conduite d’une ac� vité 
canine ou féline 

Avoir une vision d’ensemble de l’organisa� on 
des secteurs canins et félins. Il met en œuvre 

des opéra� ons techniques nécessaires à la 
conduite de l’élevage.

Ges� on commerciale

Il s’agit pour l’élève d’acquérir des ou� ls de 
ges� on pour : réaliser le suivi commercial du 
point de vente comprendre les conséquences 

économiques, fi nancières et juridiques des 
décisions commerciales.

Socialisa� on et éduca� on 
du chien et du chat

Présenter les techniques liées à l’éveil, à la so-
cialisa� on et l’éduca� on du chien et du chat afi n 

de conseiller u� lement le client lors de l’achat 
d’un animal.

U� lisa� on des installa� ons 
liées à l’élevage

Iden� fi er les diff érentes caractéris� ques d’un 
bâ� ment d’élevage en tenant compte du bien-

être de l’animal. 
Il acquiert les premiers gestes associés à la 

maintenance condi� onnelle de premier niveau.

POUR COMPLÉTER VOTRE PARCOURS À CIBEINS
• BTSA Productions animales, 
• BTSA TC UJAC (Technico - Commercial, Univers Jardins 
• et Animaux de compagnie), 
• BTSA ACSE (Analyse, Conduite et Stratégie de l’Entreprise 
• Agricole), 
• Brevet professionnel Educateur Canin (formation adultes), 
• Formation Agent cynophile de sécurité (formation adultes)

STAGES EN ENTREPRISE
• Activités commerciales (toilettage, pension, dres-

sage, vente d’aliments…),
• Fonctionnement de l’élevage dans le respect des 

conditions de sécurité et de la réglementation sur la 
protection des animaux  et de l’environnement

• Gestion du materiel
• Commercialisation des animaux
• Sécurité, Hygiène

MÉTHODES ET MODALITÉS PÉDAGOGIQUES
Salle équipée de vidéo projecteur, paper-board,
livret de suivi, supports de cours, outils collaboratifs, Wifi .

MODALITÉS D’ÉVALUATION
Formatives et pédagogiques : contrôles formatifs, bulle-
tins d’appreciations scolaires de l’équipe pédagogique
Certifi catives en cours de formation : CCF planifi és selon 
un calendrier annuel, coeffi  cient 50% 

Domaine de Cibeins - 01600 MISÉRIEUX
04.74.08.88.22
epl.cibeins@educagri.fr
www.cibeins.fr
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