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La journée de fin d'année a été marquée par la célébration des départs de Jean-Yves
CORTEY, directeur, aprés huit années a la téte de I'établissement, et de Florent
PRADEL, directeur adjoint, qui y exercait ses fonctions depuis plus de cinq ans.

Réunis a cette occasion, les personnels ont souhaité leur rendre hommage et les
remercier pour leur engagement, leur disponibilité et leur investissement au service
du lycée. Ces années ont été marquées par de nombreux projets, des évolutions
importantes et une mobilisation constante au bénéfice des apprenants, des équipes
et du rayonnement de I'établissement.

Cette cérémonie conviviale a permis de partager souvenirs, témoignages et messages
de reconnaissance, dans une ambiance a la fois chaleureuse et festive. 'ensemble

de la communauté éducative leur adresse ses plus sinceres remerciements pour le
travail accompli et leur souhaite pleine réussite dans la poursuite de leurs parcours
professionnels et personnels.

LES MOTS DES DIRECTEURS

<< Apres 8 ans en tant que directeur de I'établissement de Cibeins, le moment est venu de tourner
la page. Je rejoindrai a la rentrée prochaine I'établissement des Sardieres a Bourg en Bresse. Jai
eu beaucoup de plaisir a diriger I'établissement de Cibeins, auquel je me suis attaché et auquel
je resterai profondément attaché. Ces années ont été riches de rencontres et d’échanges avec
les jeunes, les parents, les partenaires institutionnels et professionnels, les collegues des établis-
sements scolaires du territoire, et bien entendu avec I'ensemble des équipes de I'établissement.
Ces années ont été riches également en projets au bénéfice des éléves et de I'établissement. A
tous, j'adresse mes tres sincéres remerciements pour ces moments partagés au cours de ces 8 ans.

Jai eu la chance d’étre entouré d’équipes investies dans leurs missions, quelle que soit leur
fonction, disponibles, mobilisées au service des apprenants pour leur apporter les meilleures
conditions de travail et de vie et les accompagner vers la réussite. Un trés grand merci a tous pour
Jean-Yves CORTEY  yotre engagement au service de nos jeunes. Une structure est avant tout riche des femmes et

Directeur des hommes qui la font vivre au quotidien, a cet égard, Cibeins est d’'une trés grande richesse.

Aumomentde dire au revoira Cibeins, je garderaile souvenir de tous les jeunes qui ont intégré Cibeins
etque nous avons accompagnés dansleur parcours. Des jeunes engagés et fiers de leur établissement.
Atous, je souhaite le meilleur pour leur vie personnelle et professionnelle, et surtout, quels que soient
lesmétiersqu’ilsexerceront,d’y prendre du plaisiretdes’y épanouir, je leur souhaite de prendre autant
de plaisir que j’en ai eu a venir chaque matin au lycée pendant 8 ans. C’est aussi ce que je souhaite
a Gilles Martin, qui me succédera en tant que directeur de I'établissement a la rentrée prochaine.

Un grand merci a tous, bonne continuation et bel été. ))

<< Aprés un peu plus de 5 années passées a Cibeins, je souhaite remercier chaleureusement toute la
communauté cibeingoise et adresser mes voeux de réussite a toutes et tous. Ces années ont été
riches de rencontres, d’échanges, de moments de partage autant avec les éleves, les familles et
toute la communauté éducative. J'ai eu la chance de travailler a Cibeins aux cotés d’équipes ensei-
gnantes dynamiques, engagées et investies dans des projets pédagogiques motivants pour les
éléves et valorisants pour I'établissement. Je quitte le lycée riche de tous ces moments et rempli
de visages radieux, épanouis et fiers d’étre a Cibeins. Ce sont les visages de vous chers éleves,
apprentis et stagiaires. Je vous souhaite tout particulierement une belle continuation, encore de
belles rencontres et de connaitre dans votre vie professionnelle a venir des moments aussi forts
que ceux que j’ai pu partager a Cibeins. ))

Florent PRADEL
Directeur adjoint



La fin de I'année scolaire a été I'occasion d’une visite des étangs dont le lycée assure la
gestion depuis mars 2026, sur la commune de Villars-les-Dombes. Cette visite faisait suite
a la signature de la convention de mise a disposition conclue entre le Centre Communal
d’Action Sociale et le lycée de Cibeins.

Les personnels qui le souhaitaient ont ainsi pu assister a une présentation détaillée de ce
nouvel outil pédagogique, animée par Jean-Christophe Cormoreche et Emmanuel Laurent,
formateurs référents en charge du projet. Apres avoir retracé I’histoire du site et présenté
son contexte géographique, ils ont expliqué le réle de ces étangs dans la formation, en
mettant en avant leur intérét pédagogique au service de la filiere aquacole de I'établisse-
ment. Des travaux d’entretien ont d’ores et déja été engagés afin de permettre une pleine
intégration de ces étangs aux activités pédagogiques deés la prochaine rentrée scolaire.

RESULTATS AUX EXAMENS

L'année scolaire 2025-2026 vient de s’achever avec les épreuves terminales pour nos éléves, étudiants et apprentis de
terminales et de BTSA 2° année. Ce dernier Cibeins Actus de I'année vous donne les résultats aux examens a l'issue de ces
épreuves.

En voie scolaire, nous enregistrons un taux de réussite de 93 %. La filiére générale et technologique enregistre de tres bons
résultats cette année encore avec notamment 100 % de réussite en bac général pour la 5¢ année consécutive et
96 % en bac technologique STAV. Nous enregistrons également de trés bons résultats en apprentissage, avec un taux de
réussite de 85 %. Je souligne I'excellent résultat en bac professionnel Elevage canin avec 100 % de réussite.
Bravo a tous les jeunes qui ont obtenu leur examen, bravo pour leur travail et leur engagement dans la formation.
Je leur souhaite a tous de réussir dans la suite de leur parcours, et de réaliser leur projet professionnel.
Nous leur donnons rendez-vous en décembre prochain pour la remise des dipldmes.

Pour la rentrée prochaine, nous avons eu fin juin les résultats d’affectation AffelNet pour 'entrée en 2" et en 1'¢,
ainsi que les résultats de Parcoursup. Les résultats sont légérement inférieurs a ceux de I'an dernier, néanmoins, ils
permettent tout de méme le maintien de 3 classes de 2" générale et technologique. L'établissement accueillera donc a la
rentrée, 397 éleves et étudiants, et 70 apprentis, soit un effectif presque équivalent a la rentrée 2025.

Jean-Yves CORTEY,
Directeur de I'établissement
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Salon de I'Agriculture : Cibeins Salon de I’Agriculture : une 2¢ place au Cibeins, vainqueur du challenge Tiktok
remporte la 4¢ place de la section Trophée Canin Inter-Lycées #JEUNESDETER 2025
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FEVRIER MARS MAI

Signature de la convention de gestion Les éléves accueillent les familles L'établissement remporte les prix de
des étangs du Centre Communal d’Action lors de la Journée Portes Ouvertes I'impact et de la durabilité & 'occasion du
Sociale (CCAS) de Villars les Dombes festival We Can, organisé par Natur’Académie




RESULTATS AUX EXAMENS

92 % DE REUSSITE SESSION JUIN 2026

BAC GENERAL

100 % de réussite pour la cinquiéme année consécutive @

BAC TECHNO STAV (SCIENCES ET TECHNOLOGIE DE LAGRONOMIE ET DU VIVANT)

96 % de réussite

L

BAC PROFESSIONNEL CAEH CANIN ET FELIN

95 % de réussite (voie scolaire) o

100 % de réussite (apprentissage)

BAC PROFESSIONNEL PRODUCTIONS AQUACOLES

88 % de réussite (voie scolaire)

BAC PROFESSIONNEL TCVA (TECHNICIEN CONSEIL VENTE EN ANIMALERIE)

92 % de réussite (voie scolaire)

BTSA PRODUCTIONS ANIMALES (VOIE SCOLAIRE)

95 % de réussite

BTSA TECHNICO-COMMERCIAL UJAC (VOIE SCOLAIRE)
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80 % de réussite

BTSA ACS’AGRI (APPRENTISSAGE)
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94 % de réussite

BTSA AQUACULTURE (APPRENTISSAGE)
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60 % de réussite
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https://www.facebook.com/lyceecibeins/
https://www.instagram.com/lycee_cibeins/

